Ogłoszenie o naborze na stanowisko nauczyciela współorganizującego kształcenie specjalne 
Dyrektor Przedszkola Miejskiego nr 1 w Chojnowie ogłasza nabór na stanowisko nauczyciela
współorganizującego kształcenie specjalne 

1. Wymagane kwalifikacje: wykształcenie wyższe z przygotowaniem pedagogicznym o
specjalności pedagogika specjalna; wykształcenie wyższe z przygotowaniem pedagogicznym – terapia pedagogiczna.
PROŚBA DO KANDYDATÓW NIEPOSIADAJĄCYCH WYŻEJ PODANYCH KWALIFIKACJI O KONTAKT TELEFNICZNY LUB OSOBOSTY W CELU WERYFIKACJI MOŻLIWOŚCI ICH ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE DOKUMENTÓW POTWIERDZAJĄCYCH ICH KWALIFIKACJE 
2. Staż pracy: nie jest wymagany
3. Wymiar zatrudnienia - pensum: 20 godz.
4. Wynagrodzenie – w zależności od stopnia awansu zawodowego nauczyciela
5. Czas trwania umowy : umowa o pracę na czas określony 
Zakres czynności osoby zatrudnionej na stanowisku nauczyciela współorganizującego kształcenie specjalne:
· wsparcie ucznia w bieżącej pracy podczas zajęć edukacyjnych adekwatnie do potrzeb wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego,
· prowadzenie zajęć rewalidacyjnych i/lub specjalistycznych,
· realizacja czynności opiekuńczych,
· informowanie nauczycieli o postępach i trudnościach ucznia w toku zajęć, pomoc
nauczycielom w dostosowywaniu wymagań edukacyjnych,
· udział w pracach zespołu nauczycieli i specjalistów pracujących z uczniem,
· współpraca z nauczycielami w zakresie przygotowania się do zajęć, pomoc w dostosowaniu wymagań odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie materiałów i pomocy do zajęć.
Wymagania dodatkowe:
· łatwość nawiązywania i podtrzymywania przyjaznych oraz konstruktywnych relacji z dziećmi,
· mile widziane zdolności plastyczne, muzyczne, organizacyjne,
· umiejętność pracy w zespole
· kreatywność i umiejętność samodzielnego podejmowania decyzji;
· odporność na stres;
· obowiązkowość, rzetelność.
Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) CV z opisem przebiegu pracy zawodowej;
3) kserokopie świadectw pracy;
4) kserokopie dokumentów potwierdzające wykształcenie i kwalifikacje zawodowe;
5) oświadczenie o niekaralności i wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacyjnego zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2016 poz. 922).
6) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,
7) OŚWIADCZENIE – Załącznik nr 1 w do ogłoszenia
Zgłoszenie następuje poprzez dostarczenie dokumentów (np. osobiście, kurierem, pocztą tradycyjną lub elektroniczną) do: Przedszkola Miejskiego nr 1 w Chojnowie, 59-225 Chojnów, ul. Wojska Polskiego 18 w zamkniętej kopercie (lub wiadomości zaszyfrowanej na adres: pm1-dyrektor@wp.pl) z dopiskiem: „Rekrutacja pracownika 2022” ( w temacie wiadomości: „Rekrutacja pracownika 2022”  w terminie: 28.10.2022 – 18.11.2002 r. 
