Procedury zapewnienia bezpieczeństwa 

w  Przedszkolu Miejskim nr 1 
w Chojnowie
w związku z wystąpieniem COVID-19
Podstawa prawna: 

Wytyczne przeciwepidemiczne Głównego Inspektora Sanitarnego z dnia 4 maja 2020 r. dla przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkole podstawowej i innych form wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, wydane na podstawie art. 8a ust. 5 pkt. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59, oraz z 2020 r. poz. 322, 374 i 567) 

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. (z późn. zm.) w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach 

Wytyczne GIS, MZ i MEN w związku z otwarciem przedszkoli 

I. POSTANOWIENIA WSTĘPNE

1. Za zapewnienie bezpieczeństwa i higienicznych warunków pobytu w Przedszkolu Miejskim nr 1 w Chojnowie, zwanego dalej przedszkolem lub placówką, odpowiada Dyrektor przedszkola, zwany dalej Dyrektorem.

2. W przedszkolu stosuje się wytyczne ministra właściwego do spraw zdrowia, Głównego Inspektora Sanitarnego oraz ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania udostępnione na stronie urzędu obsługującego ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania.

3. Przedszkole pracuje w godzinach od  6:30 – 16:00. 
4. Liczba dzieci w jednej grupie przedszkolnej, nie może przekroczyć 12. W uzasadnionych przypadkach za zgodą organu prowadzącego można zwiększyć liczbę dzieci – nie więcej niż o 2. Liczbę dzieci w poszczególnych salach wylicza się na podstawie przelicznika 4 m2/ dziecko, z uwzględnieniem przelicznika dla osób sprawujących nad nim opiekę.

5. Do przedszkola nie będą wpuszczani: dzieci oraz pracownicy z objawami chorobowymi wskazującymi na infekcję.  Po wejściu do budynku przedszkola każdemu pracownikowi oraz dziecku mierzona  jest temperatura. Pomiaru dokonują wyznaczeni  przez dyrektora pracownicy przedszkola. 
6. W przedszkolu dzieci ani pracownicy nie muszą zakrywać ust i nosa (nie chodzą w maseczkach), jeżeli nie jest tak wskazane w przepisach prawa lub wytycznych ministra właściwego do spraw zdrowia bądź Głównego Inspektora Sanitarnego, a także w niniejszych Procedurach.
7.  Na czas pracy przedszkola, drzwi wejściowe do budynku przedszkola są zamykane.
8.  Zgodnie z wytycznymi przeciwepidemicznymi  Głównego Inspektora Sanitarnego z dnia 4 maja 2020 r. w pierwszej kolejności przyjmowane będą dzieci obojga rodziców pracujących i będących pracownikami (przynajmniej jedno z rodziców) systemu ochrony zdrowia, służb mundurowych, pracowników handlu i przedsiębiorstw produkcyjnych oraz realizujący zadania związane z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19.

II. OBOWIĄZKI DYREKTORA

1. Dyrektor:

1.1 Ustala regulaminy wewnętrzne i dostosowuje procedury obowiązujące w placówce do wymogów zwiększonego reżimu sanitarnego w warunkach pandemii. 
1.2 Planuje organizację pracy przedszkola na podstawie analizy zebranych zdalnie informacji od rodziców. Może podjąć decyzję, za zgodą organu prowadzącego  o przejściu przedszkola / grupy przedszkolnej na pracę zdalną w przypadku nałożenia kwarantanny/izolacji na kogoś, kto miał kontakt z przedszkolem lub w przypadku niemożliwości zapewnienia odpowiedniej ilości kadry – ze względu na podwyższone standardy bezpieczeństwa sanitarnego.  
1.3 Zapewnia odpowiednio: 
a) Sprzęt, środki czystości i do dezynfekcji, które zapewnią bezpieczne korzystanie z pomieszczeń przedszkola, placu zabaw oraz sprzętów, zabawek znajdujących się w przedszkolu; płyn do dezynfekcji rąk - przy wejściu do budynku, w łazience oraz w miejscu przygotowywania posiłków, salach,  a także środki ochrony osobistej, w tym: rękawiczki, maseczki ochronne, przyłbice, fartuchy  z długim rękawem  dla personelu opiekującego się dziećmi i pozostałych pracowników. Używanie ich ma być adekwatne do aktualnej sytuacji, np. do przeprowadzania zabiegów higienicznych u dziecka, odbioru towarów od dostawców zewnętrznych; infografiki edukacyjne z zasadami prawidłowego mycia rąk w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych oraz instrukcje dotyczące: prawidłowego ściągania rękawiczek i maseczek.  
b) Pomieszczenie (IZOLATORIUM) do izolacji osoby: dziecka lub pracownika, u której zdiagnozowano  objawy chorobowe. Pomieszczenie wyposażono w środki ochrony i płyn dezynfekujący. 
1.4 Przekazuje rodzicom informację o czynnikach ryzyka COVID – 19. Zobowiązuje Rodziców do: wypełnienia Oświadczenia nr 1, Oświadczenia nr 2 i Druku upoważnienia osoby trzeciej do odbioru dziecka (które stanowią Załączniki do niniejszej procedury), zapoznania się z niniejszą procedurą dotyczącą stosowanych metod zapewniania bezpieczeństwa i zasad  postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia, co rodzice potwierdzają czytelnym podpisem na Oświadczeniu nr 2
1.5 Odpowiada za kontakt z odpowiednimi służbami w przypadku wystąpienia podejrzenia zakażenia u któregoś z pracowników, członków ich rodzin; dzieci lub członków rodzin dzieci uczęszczających do przedszkola. 
II. OBOWIĄZKI WSZYSTKICH PRACOWNIKÓW
1. Każdy pracownik placówki zobowiązany jest:

1.Stosować zasady profilaktyki zdrowotnej:

a) Regularnie myć ręce przez 30 sekund mydłem i wodą zgodnie z instrukcją zamieszczoną w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych;

b) Dezynfekować ręce płynem dezynfekującym,  zgodnie z instrukcją zamieszczoną przy dozownikach,  przy każdym wejściu/ wyjściu do/ z placówki;

c) Kasłania, kichania w jednorazową chusteczkę lub wewnętrzną stronę łokcia;

d) Używać środków ochrony osobistej w zależności od swojej woli. JEDNAK W SYTUACJI stwierdzenia infekcji, bądź zachorowania dziecka bądź pracownika na COVID-19 STOSOWANIE ŚRODKÓW OCHRONY OSOBISTEJ JEST OBOWIĄZKOWE.

e) Unikać kontaktu z osobami, które źle się czują;

f) Przychodzić zdrowym do pracy, bez żadnych objawów chorobowych, a w przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem SARS CoV-2 lub wystąpienia objawów choroby COVID – 19 (duszności, kaszel, gorączka) u siebie lub któregoś z domowników, pozostać w domu i zawiadomić o tym fakcie dyrektora placówki, służby sanitarne.
g) Niepotrzebnie nie przemieszczać się po placówce. W każdej przestrzeni przedszkola, w miarę możliwości, zachowywać dystans społeczny między pracownikami wynoszący min. 1,5 m. 
2. Postępować zgodnie z zapisami wprowadzonymi w Procedurze zapewnienia bezpieczeństwa w Przedszkolu Miejskim nr w Chojnowie.

III. OBOWIĄZKI NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele pełniący dyżur w placówce: 

1.1. sprawdzają warunki do prowadzenia zajęć opiekuńczych – liczba dzieci zgodnie z ustaleniami, objawy chorobowe u dzieci, dostępność środków czystości i inne zgodnie z przepisami dot. bhp;
1.2.  organizują działania opiekuńczo – wychowawcze odpowiednio do swojego pensum;
1.3. sprawują opiekę, prowadzą zabawy z dziećmi. Organizują codzienną gimnastykę przy otwartych oknach;
1.4. dbają o to, by dzieci z jednej grupy nie stykały się z dziećmi z drugiej grupy;  by dzieci w ramach grupy unikały ścisku, bliskich kontaktów;
1.5. unikają organizowania większych skupisk dzieci w jednym pomieszczeniu lub przy jednej zabawce na placu zabaw;
1.6. organizują wyjścia (najszybciej od 1 czerwca)  poszczególnych grup na teren ogrodu przedszkolnego, tak aby grupy nie stykały się ze sobą, wg ustalonych harmonogramów czasowych i terenowych;
1.7. Zobowiązani są do informowania dyrektora lub osoby go zastępującej o wszelkich objawach chorobowych u dzieci, współpracowników.
1.8. Zobligowani są dostosowywać metody i sposoby sprawowania opieki do grupy, szanując  potrzeby dzieci, ale również zachowując odpowiednie granice.
1.9. Dbają o zachowanie higieny i bezpieczeństwa dzieci, zwracając szczególną uwagę na regularne mycie rąk ciepłą wodą z mydłem przez dzieci - szczególnie po przyjściu do placówki, przed jedzeniem i po powrocie ze świeżego powietrza, po skorzystaniu z toalety.
2. Nauczyciele niepełniący dyżuru w przedszkolu:

1. Wykonują pracę zdalną zgodnie z Zarządzeniem nr 7/2019/2020 dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 1 w Chojnowie w sprawie organizacji pracy w czasie czasowego ograniczenia pracy placówki dla nauczycieli i pracowników obsługi i administracji Przedszkola Miejskiego nr 1 w Chojnowie, dokumentując działania w sprawozdaniu.

2. W godzinach pracy placówki pozostają „pod telefonem”, aby włączyć się w razie potrzeby w niezbędne działania.

IV. OBOWIĄZKI PRACOWNIKA OBSŁUGI – POMOC NAUCZYCIELA

1. Pomoc  nauczyciela:

1.1 Wykonuje powierzone jej zadania zgodnie z dotychczasowym zakresem obowiązków;

1.2 Usuwa z sal przedmioty i sprzęty, których nie można skutecznie dezynfekować;
1.3  Myje, dezynfekuje zabawki, przedmioty, którymi bawiło się dziecko;
1.4 Dba o to, by dzieci regularnie myły ręce wodą z mydłem, w tym po skorzystaniu z toalety, przed jedzeniem, po powrocie ze świeżego powietrza;
1.5  Wietrzy salę, w której odbywają się zajęcia – przynajmniej raz na godzinę;
1.6 Zapewnia bieżącą dezynfekcję toalet;
1.7 Wykonuje codzienne prace porządkowe, ze szczególnym uwzględnieniem utrzymywania w czystości ciągów komunikacyjnych. Dezynfekuje powierzchnie dotykowe: poręcze, klamki, wyłączniki światła, uchwyty, poręcze krzeseł, szafki w szatni, drzwi wejściowe do przedszkola oraz klamkę przy bramce wejściowej i powierzchnie płaskie, w tym blaty stołów do spożywania posiłków. Wszystkie czynności dezynfekcyjne wykonuje zgodnie z zasadami BHP, wytycznymi sposobu stosowania danego produktu wg kart produktu, stosując osobiste środki ochrony i dokumentuje ich wykonanie na karcie „Monitoringu codziennych prac porządkowych”.
1.8 Odpowiada za podawanie dzieciom wody/napojów do picia.
1.9 Dostosowuje metody i sposoby sprawowania opieki do grupy, szanując  potrzeby dzieci, ale również zachowując odpowiednie granice.
1.10 Dba o zachowanie higieny i bezpieczeństwa dzieci, zwracając szczególną uwagę na regularne mycie rąk ciepłą wodą z mydłem przez dzieci - szczególnie po przyjściu do placówki, przed jedzeniem i po powrocie ze świeżego powietrza, po skorzystaniu z toalety.
1.11 Wyposażona w profesjonalne środki ochrony osobistej czuwa i odpowiada za odizolowanie dziecka, u którego stwierdzono podejrzenie zakażenia koronawirusem lub chorobę COVID-19.  
1.12  Czuwa nad sprzątaniem i dezynfekcją pomieszczeń w przypadku stwierdzenia zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-19.

V. OBOWIĄZKI PRACOWNIKÓW KUCHNI ORAZ INTENDENTKI/OSOBY ZASTĘPUJĄCEJ INTENDENTKĘ
1. Pracownicy kuchni oraz intendentka/osoba zastępująca intendentkę:

1.1. Przestrzegają warunków wymaganych przepisami prawa, dotyczącymi funkcjonowania zbiorowego żywienia;
1.2. Wykonując zadania, w miarę możliwości utrzymują odległość dwóch metrów pomiędzy stanowiskami pracy; 
1.3. Utrzymują wysoką higienę mycia i dezynfekcji stanowisk pracy, opakowań produktów, sprzętu kuchennego, naczyń stołowych oraz sztućców. Wielorazowe naczynia i sztućce należy myć w zmywarce, w temperaturze minimum 60° lub wyparzać.
1.4. Po zakończonej pracy gruntownie dezynfekują powierzchnie, sprzęty 
i pomieszczenia zaplecza kuchennego, zmywalni i obieralni – zgodnie z wytycznymi Procedury dotyczącej utrzymywania czystości w Przedszkolu Miejskim nr 1 w Chojnowie w okresie pandemii COVID-19 stanowiącej Załącznik nr 2 do niniejszej procedury.

1.5. Intendentka/osoba zastępująca intendentkę dba o czystość magazynu spożywczego. Wstęp do magazynu ma tylko intendentka/osoba zastępująca intendentkę/główna kucharka/dyrektor. Tylko te osoby mogą wydać towar, wystawiając go na stoliku koło magazynu, bądź przenosząc do kuchni.   
1.6. Główna kucharka lub osoba przez nią upoważniona dba o higieniczny odbiór towaru od dostawców. Zwraca uwagę na ubiór dostawcy: czystość, schludność, wyposażenie w maseczkę i rękawiczki oraz na czystość samochodu, którym dostarczany jest towar. Dostawca nie wchodzi na teren przedszkola, towar zostawia za drzwiami. 
1.7. Główna kucharka lub osoba przez nią upoważniona, odbierając produkty dostarczane przez osoby z zewnątrz, zakłada rękawiczki oraz maseczkę ochronną lub przyłbicę. Po wniesieniu produktów do przedszkola wyrzuca rękawiczki i  wszelkie opakowania, w których zostały dostarczone produkty do worka na śmieci i zamyka go szczelnie; jeśli rozpakowanie produktu w danym momencie nie jest możliwe lub musi on pozostać 
w opakowaniu, myje/dezynfekuje opakowanie.
VI. OBOWIĄZKI RODZICÓW/OPIEKUNÓW

Rodzice/prawni opiekunowie przyprowadzający dziecko do przedszkola zobowiązani są do:

1 Przyprowadzenia do przedszkola dziecka: 
A) wyłącznie zdrowego, bez żadnych objawów chorobowych lub infekcji, bez niepokojących dolegliwości psychosomatycznych, które uniemożliwią dyrektorowi przedszkola spełnienie wytycznych GIS.
B) które nie miało kontaktu z osobą chorą, 
z objawami lub zakażoną koronawirusem, przebywającą na kwarantannie lub osobą z niepokojącymi objawami zdrowotnymi. 
C) bez podwyższonej temperatury – od 37º C wzwyż
2 Niezwłocznego reagowania na każde telefoniczne wezwanie z przedszkola i odebranie dziecka w sytuacji kryzysowej w ciągu 30’ od telefonicznego wezwania.
3 Bieżącego informowania nauczycieli pracowników przedszkola o stanie zdrowia dziecka.
4 Nie przynoszenia do przedszkola żadnych niepotrzebnych przedmiotów lub zabawek 
i zadbania o to, aby dziecko takich nie przynosiło; zadbania o dostarczenie do przedszkola tylko osobistych rzeczy, np. odzieży na zmianę zapakowanej do przezroczystego.
5 Przyprowadzania i odbierania dzieci w maseczkach ochronnych, rękawiczkach ochronnych. 
6 Przyprowadzając lub odbierając dzieci do/z przedszkola należy zachować dystans społeczny w odniesieniu do pracowników podmiotu jak i innych dzieci i ich rodziców wynoszący min. 2 m.
7 Zabrania się wchodzenia przez rodziców/opiekunów na teren przedszkola bez ważnego uzasadnionego powodu. Pracownik uprawniony jest do wyproszenia rodzica/opiekuna z terenu przedszkola. 
8 Przyprowadzania i odprowadzania dzieci w stanie zdrowia nienoszącym objawów chorobowych. 

9 Stosowania się do uwag i zaleceń personelu, w tym odmowy przyjęcia dziecka z powodu niepokojących objawów, np. temperatury od 37º C i wzwyż.
10 Przyprowadzania i odbierania dzieci zgodnie z deklaracjami godzinowymi pobytu dziecka w przedszkolu, z uwzględnieniem dodatkowego czasu na odebranie dziecka bądź jego przyprowadzenie przez wyznaczonego pracownika. Ze względu na to, że: Rodzice nie wchodzą na teren placówki; 
Przekazują dzieci w „wiatrołapie”, towarzyszą podczas pomiaru temperatury

WYDŁUŻY SIĘ CZAS ODDAWANIA I ODBIERANIA DZIECI.
1. Regularnie przypominaj dziecku o podstawowych zasadach higieny. Podkreśl, że powinno ono unikać dotykania oczu, nosa i ust, często myć ręce wodą z mydłem i nie podawać ręki na powitanie.

2. Zwracaj uwagę dziecku na odpowiedni sposób zasłaniania twarzy podczas kichania czy kasłania.

3. Zaopatrz swoje dziecko, jeśli ukończyło 4 rok życia, w indywidualną osłonę nosa i ust podczas drogi do i z placówki.

4. Nie posyłaj dziecka do przedszkola, jeżeli w domu przebywa ktoś na kwarantannie lub w izolacji. Wówczas wszyscy musicie pozostać w domu oraz stosować się do zaleceń służb sanitarnych i lekarza.

VII. PRZYPROWADZANIE I ODBIÓR DZIECI Z PRZEDSZKOLA
1. Za bezpieczeństwo dzieci w drodze do przedszkola i z przedszkola odpowiadają rodzice/opiekunowie prawni . Podczas drogi do i z placówki rodzice /opiekunowie prawni zobowiązani są do zaopatrzenia dziecka, jeśli ukończyło 4. rok życia, w indywidualną osłonę nosa i ust.

2. Rodzic/opiekun prawny jest zobowiązany do zabrania środków indywidualnej ochrony dziecka ze sobą.

3. Rodzice/opiekunowie prawni, po zgłoszeniu przez domofon swego przybycia, osobiście powierzają dziecko pomocy nauczyciela przed drzwiami do placówki.

4. Przed drzwiami do budynku znajdować się może tylko rodzic/ rodzice/ opiekun prawny jednego dziecka, ewentualnie rodzeństwo uczęszczające do tej samej placówki. Pozostali rodzice czekają na zewnątrz z zachowaniem dystansu – 2 metrów.

5. Przy wejściu do placówki rodzice/opiekunowie prawni są zobowiązani do nieściągania maseczek/ przyłbic ochronnych, rękawiczek.

6. Rodzice mają na uwadze, że proces przyprowadzenia dziecka do przedszkola znacznie się wydłuży, dlatego powinni rozważyć, by pojawić się z zaplanowanym znacznym zapasem czasu, by uniknąć nerwowych sytuacji w czasie czekania na swoją kolej.

7. Do przedszkola może uczęszczać wyłącznie dziecko zdrowe, bez objawów chorobowych sugerujących chorobę zakaźną.

8. Jeżeli dziecko ma symptomy alergiczne, rodzic/opiekun prawny jest zobowiązany przedstawić zaświadczenie lekarskie o alergii dziecka.

9. Rodzic/opiekun prawny jest zobowiązany do podania nauczycielowi aktualnego numeru telefonu , pod którym będzie z nim kontakt lub sposobu innej, szybkiej komunikacji oraz stałego kontrolowana połączeń podczas pobytu dziecka w przedszkolu.

10. Jeżeli w trakcie pobytu dziecka w placówce, pracownik przedszkola zauważy niepokojące oznaki chorobowe u dziecka, informuje telefonicznie rodzica/opiekuna prawnego , który jest zobowiązany w ciągu 30’ od powiadomienia odebrać dziecko z przedszkola. Dziecko do czasu przybycia rodzica/opiekuna prawnego pozostaje odizolowane w odrębnym pomieszczeniu.

11. Po odebraniu dziecka z przedszkola rodzic/opiekun prawny jest zobowiązany powiadomić placówkę o diagnozie lekarskiej dziecka.

12. Dzieci do przedszkola są przyprowadzane/ odbierane przez osoby zdrowe.

13. Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub w izolacji, osoba o symptomach zakażenia nie wolno przyprowadzać dziecka do przedszkola.

14. Rodzic/opiekun codziennie informuje pracownika przedszkola o stanie zdrowia dziecka. Asystuje przy codziennej kontroli temperatury, na co zgodę wypełnił i pozostawił w przedszkolu, jako warunek przyjęcia dziecka do przedszkola. 

15. Dziecko nie może zabierać ze sobą do placówki żadnych przedmiotów lub zabawek, w tym także napojów i jedzenia.

16. Nauczyciel bierze pełną odpowiedzialność za dziecko od momentu jego wejścia do sali.

17. Wydanie dziecka innym osobom, niż rodzice/ opiekunowie prawni może nastąpić tylko w przypadku pisemnego upoważnienia rodzica/opiekuna prawnego do odbioru dziecka przez osobę trzecią. Sytuacje te należy wcześniej zgłosić nauczycielowi. Tylko w sytuacjach życiowo uzasadnionych 
18. Przedszkole nie wydaje dziecka na prośbę rodzica/ prawnego opiekuna zgłaszaną telefonicznie.

19. Przedszkole nie wydaje dziecka osobom niepełnoletnim i nietrzeźwym.

20. W czasie odbioru dziecka, rodzic/opiekun prawny zgłasza przez domofon swoje przybycie i czeka na dziecko przed drzwiami placówki, zachowując dystans 2 m od innych rodziców.
21. Rodzice /opiekunowie prawni zobowiązani są znać i przestrzegać postanowienia niniejszej procedury. Do przestrzegania procedury zobowiązani są wszyscy pracownicy przedszkola oraz rodzice/opiekunowie prawni.

22. Na teren budynku przedszkola wpuszczane jest tylko dziecko. Rodzic/opiekun prawny wchodzi tylko do „wiatrołapu”. 
23. Po wprowadzeniu dziecka do holu przedszkola pracownik mierzy dziecku temperaturę (termometrem bezdotykowym).

24. Jeśli temperatura nie jest podwyższona (nie ma 37° i więcej) pracownik prowadzi dziecko do szatni, a po jego przebraniu kieruje do łazienki, aby umyło  ręce. Dopiero potem dziecko wchodzi do sali, w której będzie przebywać.

25.  W przypadku stwierdzenia przez pracownika odbierającego dziecko objawów chorobowych u niego (np. podwyższona temperatura - 37° C i więcej, kaszel itp.), pracownik  może odmówić przyjęcia dziecka do przedszkola. 
26. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu w sytuacji pojawienia się niepokojących objawów, dziecku jest mierzona temperatura. W chwili jej podwyższenia nauczyciel kontaktuje się (telefonicznie) z rodzicami/opiekunami dziecka i informuje o konieczności natychmiastowego odebrania dziecka z placówki. O całej sytuacji zawiadamia dyrektora lub osobę go zastępującą. 
27.  Dziecko może zostać odebrane tylko i wyłącznie przez rodzica/opiekuna prawnego, bądź osobę wskazaną na upoważnieniu. Osoba odbierająca dziecko musi być wyposażona w środki ochrony osobistej: mieć założoną maseczkę, rękawiczki. Po wcześniejszym powiadomieniu przez domofon odbiera dziecko od nauczyciela  przy głównych drzwiach wejściowych do budynku - z zachowaniem wymaganej odległości.
28. Nauczyciel (wyposażony w środki ochrony osobistej: fartuch, rękawiczki, maseczkę/przyłbicę) pomaga dziecku nałożyć ubranie wierzchnie i przekazuje dziecko rodzicowi/opiekunowi prawnemu/osobie upoważnionej, która oczekuje przy drzwiach wejściowych. 
29. Po kontakcie z lekarzem rodzic zobowiązany jest podać dyrektorowi (telefonicznie) informację zwrotną dotycząca zdrowia dziecka. Po przebytej chorobie rodzic zobligowany jest do dostarczenia do przedszkola zaświadczenia lekarskiego, potwierdzającego stan zdrowia, umożliwiający jego ponowne przyjęcie.
VIII. ŻYWIENIE
1. Przedszkole zapewnia wyżywienie dzieciom w czasie ich przebywania na terenie placówki.

2. Posiłki przygotowywane są przy zachowaniu wszelkich niezbędnych środków higieny. 

3. Pracownicy kuchni:

3.1 Dezynfekują ręce przed każdym wejściem do pomieszczenia, gdzie przygotowywane są posiłki;
3.2 Myją ręce zgodnie z instrukcją zamieszczoną w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych, kuchni:
a. przed rozpoczęciem pracy,

b. przed kontaktem z żywnością, która jest przeznaczona do bezpośredniego spożycia, ugotowana, upieczona, usmażona,

c. po obróbce lub kontakcie z żywnością surową, nieprzetworzoną,

d. po zajmowaniu się odpadami/śmieciami,

e. po zakończeniu procedur czyszczenia/dezynfekcji,

f. po skorzystaniu z toalety,

g. po kaszlu, kichaniu, wydmuchaniu nosa,

h. po jedzeniu, piciu.
3.3 Przygotowując posiłki, w miarę możliwości zachowują od siebie bezpieczny dystans zgodny z obowiązującymi przepisami;
3.4 Po zakończonej pracy dezynfekują blaty kuchenne, powierzchnie, przybory dostępnymi środkami i maszynami,  zapewnionymi przez dyrektora przedszkola.  Wszystkie czynności dezynfekcyjne wykonują zgodnie z zasadami BHP, wytycznymi sposobu stosowania danego produktu wg kart produktu, instrukcją sprzętu, stosując osobiste środki ochrony. Wykonanie czynności dokumentuje na karcie „Monitoringu codziennych prac porządkowych”.
3.5 Myją naczynia, sztućce w zmywarce w temperaturze 60°  przy użyciu detergentów do tego służących/wyparzają naczynia i sztućce, którymi były spożywane posiłki.
3.6 Personel kuchni nie kontaktuje się z dziećmi. Posiłki wydaje na stoliku  przy wejściu do kuchni.
4. Pomoc nauczyciela odbiera posiłek z wyznaczonego miejsca. Między pomocą nauczyciela a pracownikiem kuchni należy musi być zachowana odległość co najmniej 1,5 metra.
5. Dzieci spożywają posiłki przy stolikach w sali zgodnie z dotychczasowymi zasadami. Posiłki dzieciom podają pomoce  nauczyciela.

6. Po posiłku wyznaczony pracownik/pracownicy dezynfekują powierzchnię stołów oraz krzesła (poręcze, oparcia, siedziska), przy których spożywane były posiłki. Ściśle przestrzegają czasu niezbędnego do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczeń, przedmiotów, tak aby dzieci nie były narażone na wdychanie oparów środków służących do dezynfekcji.
IX. WYJŚCIA NA ZEWNĄTRZ
1. Przedszkole nie będzie organizowało wyjść poza teren placówki.

2. W przypadku gdy pogoda na to pozwoli –  najszybciej od 1.06.2020 r. dzieci będą korzystały z placu zabaw wg ustalonych harmonogramów godzinowych i procedur. 

3. Urządzenia znajdujące się na terenie placu zabaw będą dezynfekowane po każdej grupie oraz na zakończenie każdego dnia pracy. Sprzęty wyłączone z użytkowania będą odgrodzone biało – czerwoną taśmą ostrzegawczą.
4. Plac zabaw zamknięty jest dla rodziców/opiekunów prawnych/osób upoważnionych do odbioru dzieci i innych osób postronnych.

X. PROCEDURA POSTĘPOWANIA NA WYPADEK PODEJRZENIA ZAKAŻENIA
U DZIECKA

1. Obowiązki pracowników:

1.1 W razie zaobserwowania u dziecka następujących objawów: gorączka, kaszel, duszności, trudności z oddychaniem, biegunka, ból głowy, gardła nauczyciel niezwłocznie powiadamia o tym fakcie dyrektora przedszkola lub osobę go zastępującą.

2. Dyrektor zarządza odizolowanie dziecka pod opieką wyznaczonego pracownika w izolatorium wyposażonym w: maseczki, rękawiczki, płyn do dezynfekcji rąk i termometr.

2.1 Pomoc nauczyciela bezzwłocznie dezynfekuje ręce, ubiera profesjonalne środki ochrony osobistej: kombinezon, maskę, rękawiczki. Sprawuje opiekę nad dzieckiem, zachowując min. 2 m odległości.
2.2 Opiekun grupy, jeśli to możliwe, przeprowadza dzieci do innej, pustej sali, 
a wyposażenie i sala, w której przebywało dziecko z objawami chorobowymi są gruntownie myte i dezynfekowane.

2.3 Dyrektor zawiadamia stację sanitarno –epidemiologiczną, a w razie złego stanu dziecka dzwoni na 999 lub 112.

2.4 Dyrektor niezwłocznie zawiadamia rodziców/opiekunów prawnych dziecka i zarządza ich natychmiastowe przybycie do przedszkola.

2.5 Rodzice odbierają dziecko przy głównych drzwiach wejściowych do budynku placówki. Muszą być wyposażeni w środki ochrony osobistej: maseczki, rękawiczki.

2.6 Dyrektor informuje rodziców/opiekunów prawnych o procedurach postępowania (wykonanie niezbędnych badań – testów wykluczających zakażenie. Jednocześnie informuje o obowiązku niezwłocznego powiadomienia dyrektora o uzyskanym wyniku.

2.7 W razie pozytywnego wyniku testu, dyrektor przedszkola niezwłocznie powiadamia organ prowadzący, wszystkich rodziców/opiekunów prawnych dzieci, pracowników o zaistniałym fakcie.

2.8 Dalsze działania podejmują zgodnie z procedurami instytucje odpowiedzialne za zapobieganie i rozprzestrzenianie się COVID-19.

XI PROCEDURA POSTĘPOWANIA NA WYPADEK PODEJRZENIA ZAKAŻENIA U PRACOWNIKA PRZEDSZKOLA

	Pracownicy, którzy zaobserwowali u siebie niepokojące objawy nie powinni przychodzić do pracy, powinni zostać w domu i skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno – epidemiologiczną w Legnicy, oddziałem zakaźnym w Bolesławcu, a w razie pogarszającego się stanu zdrowia zadzwonić pod numer: 999, 112 i poinformować, że mogą być zakażeni korona wirusem.


1.W przypadku wystąpienia u pracownika, będącego na stanowisku pracy, niepokojących objawów sugerujących zachorowanie na COVID-19, pracownik ten zostaje niezwłocznie odsunięty od pracy. O niepokojących objawach pracownika informują dyrektora współpracownicy. 
1.1 Pracownik udaje się do izolatorium. Dyrektor niezwłocznie kieruje do pomocy osobę, która przystępując do działań: dezynfekuje ręce oraz ubiera się w profesjonalne środki ochrony osobistej. 

1.2 Dyrektor bezzwłocznie zawiadamia odpowiednie służby, które podejmują dalsze kroki bezpieczeństwa, do których stosuje się dyrektor i wszyscy pracownicy. 

XI. PRZEPISY KOŃCOWE
1. Procedury bezpieczeństwa obowiązują w Przedszkolu Miejskim nr 1 w Chojnowie od dnia 25.05. 2020 r. do czasu ich odwołania.

2. Wszyscy pracownicy przedszkola, rodzice dzieci uczęszczających do Przedszkola Miejskiego nr 1 w Chojnowie, kontrahenci zobowiązani są do ich stosowania i przestrzegania.
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