                                               ……………………………………..
(miejscowość, data)

………………………………………….                                                                         
(pieczęć nagłówkowa pracodawcy)
Zaświadczenie o zatrudnieniu
Niniejszym zaświadcza się, że Pan / Pani

………………………………………………………………………………………………….
(imię i nazwisko)
zamieszkały / -a
w ……………………………………………………………………………………………….

jest zatrudniony / -a w …………………………………………………………………………

na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony/określony/wykonania określonej pracy
. 

Wymieniony pracownik nie znajduje się / znajduje sięi   w okresie wypowiedzenia umowy 
o pracę, ani w okresie próbnym; nie przebywa / przebywai  na urlopie macierzyńskim, wychowawczym. 
Zaświadczenie wydaje się na prośbę pracownika, celem przedłożenia w placówce oświatowej.

…….………………………………………….
(pieczęć imienna i podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej)
Na podstawie art. 233§ 1 Kodeksu karnego za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi odpowiedzialność karna.

� Niepotrzebne skreślić





